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Sin igualdad de género, el desarrollo 
sostenible no es desarrollo ni es 

sostenible

CEPAL



PUBLICO OBJETIVO

• Dueñas del 51% de la propiedad

• Representantes legales

• Gerentes Generales, comerciales, administradoras 

tomadoras de decisiones 

• 51% de su personal sean mujeres (inclusión de género)

Emprendimientos, empresas lideradas por mujeres:



CRITERIOS DE SELECCIÓN

1. Empresas de capitales peruanos.

2. Activas con mínimo 1 año de funcionamiento.

3. Que cuente con Test del Exportador.

4. Empresas lideradas por mujeres (dueñas, directivas, gerentes).

5. Exportadoras o con oferta exportable comercializando en el mercado 

nacional

6. Que su empresa cuente con estrategias para enfrentar la violencia de 

género en el lugar de trabajo.

7. Que cuente con una Estrategia para internacionalización de la empresa.

8. Que no tengan riesgos financieros.



MODULOS DEL PROGRAMA

1. Coaching Exportador – Empoderamiento y Liderazgo

2. Planes de Negocios CANVAS

3. Costos logísticos de Exportación - asistencia técnica

4. Responsabilidad Social Empresarial

5. Programa de Fortalecimiento Financiero - asistencia 

técnica

6. Comercio Electrónico



COA COACHING EXPORTADOR



PLAN CANVAS


