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UY SI, QUE 

FAMOSO  

ERES 



LO QUE SE DEBERÍA DECIR… 



LA VIDA ES COMO ANDAR EN BICICLETA                                                          

Para mantener el equilibrio, tienes que seguir siempre ADELANTE 



1. CASUALIDAD VS. CAUSALIDAD 

2.  CÓMO PRESENTAR UNA STARTUP A UN FONDO DE INVERSIÓN 

3 . LECCIONES APRENDIDAS DURANTE MI AVENTURA EMPRENDEDORA 

4. FACTORES CLAVES PARA INNOVAR 

   ¿DE QUE VAMOS A HABLAR? 

#capeceperu 



CASUALIDAD  

VS.  

CAUSALIDAD 



 

 Fue abandonado por su padre a los 3 

años  

 Buscó en el fútbol la forma más rebelde 

de responderle a la vida. 

 Paciencia y paso firme. Su camino fue 

llevado con calma pero con inteligencia. 

 A James le costó mucho su primera 

portada. 

 A los 18 años llegó a un club argentino 

de media tabla (Banfield) para jugar 

como titular, Fue el extranjero más joven 

en debutar en el fútbol argentino y ganó 

el torneo apertura.  

 Se fue a Portugal y hoy está en la lista de 

los cinco top del mundo y es el goleador 

del mundial. 

 Estudia Ingeniería de Sistemas en la 

Universidad Nacional Abierta 

FALLAMOS TODOS:  

 Los dirigentes por no saber exigir,  

 La prensa que regala portadas fáciles a 

chicos que solo han tenido una cuarta de 

hora de brillantez. 

 Los hinchas que muy rápido pasan de la 

alabanza al instinto de destrucción. 

RESULTADOS:  

 Le hacen su primer contrato, compra su 

casa, adquiere ropa y camina por las calles 

con audífonos gigantes.  

 Siente que "ya la hizo". 

 Entre vedettes y alcohol, fue a Holanda y no 

jugó. 

 Expulsado de México por alcoholismo. 

 Marcado por ampays, violencia familiar, 

divorcios, indisciplinas, borracheras, 

escándalos, secuestros y despidos.  













LA SOBERBIA Y EL ORGULLO MATAN EL 

TALENTO…HUMILDAD ANTE TODO 





CÓMO PRESENTAR UNA STARTUP  

A UN FONDO DE INVERSIÓN 



Persona con la capacidad de  
“PRESTAR ATENCIÓN” a  

LAS NECESIDADES Y 
PROBLEMAS que tiene el 

mundo, y trata de 
resolverlo, convencido de 
que su solución hará de 

este mundo un lugar mejor 
para vivir. 

NACE UNA NUEVA 

GENERACIÓN DE 

EMPRENDEDORES 
“Problema – Solución” 



EL PROBLEMA 
Intentar aliviar problemas actuales  

es más convincente  

que crear nuevas necesidades 



LA SOLUCIÓN 
Un producto o servicio por si sólo NO ES LA SOLUCIÓN, 

¡TODO EL MODELO DE NEGOCIOS! ES : “LA SOLUCIÓN” 





http://nyctaxi.herokuapp.com/ 

http://nyctaxi.herokuapp.com/






UNO NO SE HACE MILLONARIO CON UNA GRAN IDEA,  

UNO SE HACE MILLONARIO CON UN GRAN NEGOCIO 



 www.yotecuido.com.pe 

(www.care4you.co) 

LA PRIMERA COMUNIDAD ONLINE  

DE CUIDADORES DE CONFIANZA EN LATINOAMÉRICA 

http://www.yotecuido.com.pe/


OVERVIEW 



EL PROBLEMA | OPORTUNIDAD 

Es muy difícil encontrar profesionales en salud CERTIFICADOS Y DE CONFIANZA,  
dispuestos a cuidar con nuestros seres queridos más indefensos:  

NIÑOS Y ANCIANOS 



EL PROBLEMA | OPORTUNIDAD 



LA SOLUCIÓN: YOTECUIDO.COM:   

EL “FACEBOOK” DE LA SALUD 

YOTECUIDO.COM®:  EL “FACEBOOK” DE LA SALUD,  
 La primera comunidad Online de especialistas en salud en donde las familias pueden buscar expertos en 

cuidado de niños y ancianos, recomendados por personas que ellos mismos conocen en sus redes sociales, 

ofreciendo un servicio de video vigilancia por Web, Tablet y/o Smartphones,  

para su completa TRANQUILIDAD y CONTROL.  



NUESTROS 3 PILARES PARA 

CONSTRUIR CONFIANZA 

CONFIANZA 

INNOVACIÓN 

ESCALAMIENTO 
GLOBAL 

INCLUSIÓN 
SOCIAL 



100% CONTROL  

EXCLUSIVO SERVICIO  
VIGILABEBES® MÓVIL 



3º INCLUSIÓN DIGITAL 



4º ESCALABILIDAD MUNDIAL 



CLIENTES 

 Parejas con estudios superiores 
completos, NSEA  A y B.  

 Son modernos y tecnológicos 
 Edades entre 28 y 45 años.  
 Viven en Barranco, Miraflores, Surco, 

San Isidro, La molina, veranean en el 
sur. Tienen niños de 0 a 5 años.  

 Familias acomodadas, NSEC A y B 
 Residen en los mismos lugares.  
 Tienen un miembro de la familia 

mayor a 70 años, o con discapacidad 
seria.  

 Hombres y mujeres entre 20 y 45 
años.  

 Residen en los mismos lugares. 
 Son socialmente activos y 

deportistas 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL MERCADO 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL MERCADO 



ONLINE PR 

100% SEO 

GOOGLE  
ADWORDS 

ALIANZAS 
(canillitas) 

PRENSA & PR 
FRANCHISE  
WEBS 

INGLES  
ITALIANO 

STARTUP 
CONTEST 

MARKETING 



MARKETING 



ANÁLISIS FINANCIERO 



 
Ser reconocidos como el portal  

E-Health más importante del 
Perú para el 2015, especializado 
en el reclutamiento, selección y 

colocación de nanas y 
enfermeras de confianza. 

ANÁLISIS DE LA INVERSIÓN 

I+D+I: 
 Implementar nuevos módulos 

en la Web  
 Desarrollo de APP móvil 
 Plataforma multilenguaje 

(ingles) 
 
OPERACIONES POR 3 MESES: 
 Sueldos y servicios de 

operación y evaluación 
 Generar alianzas estratégicas 
 
MARKETING Y PUBLICIDAD: 
 Reforzar SEO, SEM, SMO 
 Campaña de PR & Prensa 
 Marketing directo 



LECCIONES APRENDIDAS DURANTE MI AVENTURA 

EMPRENDEDORA 





¿SE PUEDE ENSEÑAR A 

EMPRENDER? 





PASIÓN POR LA EXCELENCIA 
 

LA PASIÓN LO ES TODO 



QUIEBRA 
SUNAT 



INNOVAR O MORIR 
Innovación como estilo de vida 







MIS REDES SOCIALES: WIFI DE OPORTUNIDADES 











5 AÑOS ORGANIZANDO LOS MEJORES EVENTOS DE  
COMERCIO ELECTRÓNICO Y EMPRENDIMIENTO DEL PAÍS 

…ALGO DE MI  
EXPERIENCIA 





¿CÓMO CONSEGUIR UN MENTOR? 



INTERNATIONAL NETWORKING C.R.E.C.E.® COLOMBIA 



No existe “ECOSISTEMA” de emprendimiento local en Internet … por el momento solo hay "ECO" y no "SISTEMA" 

EL PROBLEMA: “EGOSISTEMA” 



LA SOLUCIÓN 





20B 35.5B 



PRIMER OBSERVATORIO DE INNOVACIÓN  

Y EMPRENDIMIENTO DIGITAL DEL PERÚ 





 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las STARTUPS son el reflejo de sus fundadores. Y los fundadores deben 

posicionar su "marca personal" para tener credibilidad 

 

 

LOS INVERSIONISTAS  

NO INVIERTEN EN IDEAS 

INVIERTEN EN PERSONAS 

 

 

 
 

 

BRANDING PERSONAL 

WWW.HELMUTCACEDA.COM 





ANÁLISIS = PARÁLISIS 
Si la piensas mucho, surgen las dudas 

Una cabeza llena de miedos no deja espacio para los sueños 



PRESÉNTAME A TUS AMIGOS Y TE DIRÉ TU FUTURO 

Nos convertimos en el promedio de las 6 PERSONAS con 

las que pasamos más tiempo. Elige a tus amigos con 

sabiduría. 

 

AMIGO 1 

 

EMPLEADO  

(Es feliz trabajando 

para otros) 

 

AMIGO 2 

AUTO 

EMPLEADO 

 

AMIGO 3 

DUEÑO DE 

NEGOCIO 

 

PRIMO  

DUEÑO DE 

NEGOCIO 

 

 

TÍO 

 

INVERSIONISTA 

 

ENAMORADO  

 

EMPRENDEDOR 

SERIAL 

 

Para atraer Gente Emprendedora 

Debes demostrar ser 

emprendededor 

 

Para Atraer a Gente 

Comprometida,  

Debes Estar Comprometido. 

 

Para Atraer a Gente Positiva,  

Debes ser Positivo. 

 

Para Atraer a Gente Poderosa, 

Debes Ser Poderoso. 

 

”SI ERES”: PUEDES ATRAER 

 

No atraes lo que quieres,  
 

¡ATRAES LO QUE ERES! 

¿CÓMO EMPEZAR? 

1) 



    POSPONER LA GRATIFICACIÓN Y AUTODISCIPLINA:  
LA CLAVE DEL ÉXITO 

TIEMPO & 

INVESTIGACIÓN 

FORMA/CONTENIDO 

Elevator Pitch 

Capital Semilla 

Series A 

Feedback & Networking 



MASHMELLOW TEST 



"Si no logras 
convencer a un 
inversionista en  
60 segundos… 

 
...tampoco  
lo harás en  
60 minutos!” 

Aprender a “Pitchear” 
(Time is money | Efficiency is life) 

2º 



EL PROBLEMA: La caída del Imperio Romano de Oriente en poder de los turcos 

otomanos en 1453, tras la toma de Constantinopla, su capital, provocó el 

encarecimiento del comercio entre Europa y las regiones orientales. 

 

SOLUCIÓN: Llegar a un nuevo mercado (las Indias) por una nueva ruta (Atlántico 

hacia el oeste)  

 

EQUIPO DE ANÁLISIS (CTO): Concejo de Doctos reunidos en la Universidad de 

Salamanca. 

 

ASESOR (MENTOR): Fray Hernando de Talavera, confesor de la Reina Isabel I de 

Castilla 

 

NEGOCIACIÓN: 6 años de negociación, mientras la Corona española asignó una 

subvención a Colón para que subsistiera (además vendió libros y mapas). La mayor 

traba a la negociación eran las altas exigencias de Colón. 

 

INVERSIONISTA: La Corona finalmente aceptó entregar 1’140,000maravedíes 

para el proyecto y aprueba un contrato de derechos/regalías para Colon. (% 

Acciones) 

 

DIRECTOR DE OPERACIONES (COO): Colón se instala en el “Puerto de Palos” 

de la Frontera, y al no poder conseguir buenos marinos logra incluir en el proyecto 

a los Hermanos Pinzón (COO), expertos marinos locales, quienes le ayudan a 

concretar “OPERATIVAMENTE” el proyecto. 

 

EL RESULTADO: Nunca llegó a las Indias, pero su descubrimiento determinó que 

España se transformara en POTENCIA COLONIAL. 

¿THE CHRISTOBAL COLUMBUS PITCH? 



Tim Delhaes 

“En el siglo 17 se cuenta una 

aventura en el mar caribeño donde 

un borracho pero encantador 

capitán une fuerzas con un joven 

herrero en una gesta gloriosa para 

rescatar la hija del gobernador…” 

PROYECTO: BUSCAR INVERSIÓN PARA UNA PELÍCULA 



Tim Delhaes 

LA IMAGEN LO ES TODO 3º 



EL DINERO SE CREA 
CON DINERO 
Inviertan en su idea 





4º 



LA ESTRATEGIA: En lugar de la aproximación 

habitual, lo que han hecho es algo sensiblemente 

más inteligente:  

 Analizar datos de descargas en redes 

P2P mediante MUSICMETRIC 

 Deducir en qué países del mundo estaban 

experimentando una mayor popularidad 

 En lugar de enviar un ejército de abogados a 

esos países, ir ellos mismos a dar conciertos 

allí. 



DESCUBRE EL TRÁFICO DE DESCARGAS DE ARTISTAS: http://www.musicmetric.com/ 





ATRACCIÓN 

INTERÉS 

DESEO 

ACCIÓN 

Nivel del comprador: EXPLORACIÓN 

Nivel del comprador: TOMANDO DECISIONES 

Nivel del comprador: ¡¡LO NECESITA!! 

Nivel del comprador: COMPRA 

BUENOS CONTENIDOS Y MULTICANALIDAD 
Contenidos relevantes y actualización frecuente, es la 

ÚNICA FORMA para desarrollar una  
PRESENCIA PODEROSA en los  

MOTORES DE BÚSQUEDA 

MÉTRICAS CLAVE: 
 Visitantes en Web 
 Fans en Facebook 

MÉTRICAS CLAVE: 
 Tiempo en la Web 
 Shares/Comments/Likes 

MÉTRICAS CLAVE: 
 Órdenes de compra 
 Registros, mensajes 

MÉTRICAS CLAVE: 
 CRO 
 ROI 

HERRAMIENTAS: 
 SEO/SEM/SMM 
 Emailing / WOM 

HERRAMIENTAS: 
 Remarketing, Landing pages 
 Blog, Community managers 

HERRAMIENTAS: 
 Shopping car, Pagos Online 
 Chat Online, Call center, CRM 

HERRAMIENTAS: 
 Google Analytics 

PLANIFICACIÓN 1 

2 

3 

4 

5 

ELABORACIÓN: HELMUT CÁCEDA – CÁMARA PERUANA DE COMERCIO ELECTRÓNICO 



FACTORES CLAVES DE ÉXITO PARA INNOVAR 



1. LA CREATIVIDAD NO SURGE DE LA NADA 

LAS IDEAS VIENEN DE TODAS PARTES 



Emprendimiento es una palabra que procede del francés “ENTREPRENEUR” y que significa “PIONERO”.  

PARA INNOVAR, ¡NO ES SUFICIENTE SER CREATIVO! 

Vs. 

 La creatividad es el uso productivo de la imaginación 
para conseguir desarrollar cosas nuevas.  

 El creativo piensa, crea, produce ideas pero éstas no 
están atadas a resultados.  

 Un creativo jamás piensa en términos de ROI.  
 El hemisferio derecho del cerebro crea, pero no conecta 

con el lado izquierdo, responsable del pensamiento 
lógico y la obtención de resultados. 

 Cuando se unen invención más la capacidad de 
implementarlo y comercializarlo, la CREATIVIDAD se 
convierte en INNOVACIÓN.  

 EL PERFIL INNOVADOR trabaja simultáneamente con 
ambos hemisferios del cerebro. Este es un perfil escaso, 
…EL INNOVADOR es un creativo con los pies en la tierra, 
que piensa en términos de Prob.-Solución-Results. 

CREATIVIDAD INNOVACIÓN 



2. PIENSA EN QUÉ TE GUSTARÍA TENER A TI 
EN UN MERCADO AÚN INEXISTENTE, EL ÚNICO ESTUDIO DE LA DEMANDA POSIBLE ES LA INTUICIÓN. 



Algunos de los inventos más poderosos de nuestro 
mundo, han venido de instituciones fuera del sistema 
establecido. Han trabajado por su cuenta, han hecho 
sus propios estudios. No se sentaron en una clase y 

recibieron la información de memoria. 





En un centro de enseñanza hay mesas, sillas, aulas, 
ventanas, paredes, ordenadores... y alumnado.  

El mobiliario es un objeto inanimado 

…y el alumnado, al parecer, también. 
Raramente se le pregunta algo, pues se 
le supone carente de criterio, de voz y 

de voto. 

TDAH: TRASTORNO POR DÉFICIT DE ATENCIÓN CON HIPERACTIVIDAD 



VITTRA SCHOOLS - SUECIA 



¿EDUCACIÓN A DISTANCIA? 



EMPRENDER O DEPENDER 



El ÉXITO, hace la diferencia 

entre la GENIALIDAD y la LOCURA 

 

Estamos TODOS condenados al ÉXITO 



3. QUE NO EXISTA NO SIGNIFICA QUE NO SEA UNA BUENA IDEA  



4. 



“NO HAY MAYOR FRACASO QUE DEJAR DE INTENTARLO” 



Esfuérzate por convertirte en el mejor en tu campo 

5. 



“ENGAGEMENT” 

6. ANTES QUE CREAR RELACIONES CON LOS CLIENTES, CREALAS CON TU GENTE 





1.- 

2.- 

1.- 

2.- 

1.- 

2.- 

+ + 
¡GUNG HO! 

El método de la Ardilla El método del Castor El método del Ganso 



“Ayudar a las personas a que obtengan buenas conexiones, bien sea en los negocios, educación, 

filantropía, o creatividad. El hardware, software y los servicios que ofrece Cisco se utilizan para crear 

soluciones de Internet que hace posible que la red funcione, proveyendo fácil acceso a la información a 

cualquier parte, en cualquier momento”.  

MISIÓN  Vs MANTRAM 



( ( ( Open happiness ) ) ) ( ( ( Organizar la información del mundo para todo el mundo ) ) ) ( ( ( Conectar a todos, con todo ) ) ) ( ( ( Piensa diferente ) ) ) 



7. CREE EN TI, Y CREE EN DIOS 

Tal vez ahora no, pero hace algunos años 

¡FUISTE UN GANADOR! 



EMPRENDER UNA EMPRESA ES COMO BAILAR:  
NO IMPORTA CUÁNTO SEPAS EN TU CABEZA, SI NO MUEVES LOS PIES, ¡NO PASA NADA!



8. HAGAS LO QUE HAGAS, DIVIÉRTETE, SÉ FELIZ 



9. SI QUIERES SABER SI TU VIDA ES EXITOSA, NO LA MIDAS POR LA CANTIDAD DE DINERO QUE  
TIENES, SINO POR LA CANTIDAD DE PERSONAS QUE SON MEJORES DESDE QUE TU ESTAS AQUÍ   



 Y TÚ ¿QUÉ TANTO ESTÁS  

           DISPUESTO A  

       ARRIESGAR PARA  

     CAMBIAR EL MUNDO? 



10. MANIFIESTO EMPRENDEDOR 2.0 



WWW.UNIVERSIDADDELINTERNET.COM 

/capeceperu 

@capeceperu 

Las personas que son lo suficientemente locos  

para creer que pueden cambiar el mundo 

…Son quienes finalmente lo hacen 

¡VIVE DIGITAL! 


