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Fuente: MDDI -Master in Design for Distributed Innovation -IAAC
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https://iaac.net/educational-programmes/masters-programmes/mddi-master-in-distributed-design-innovation/
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Índice Global de Innovación 2023
(Organización Mundial de Propiedad Intelectual / SNI)
Actualmente Perú se encuentra en el puesto 76 de 132 economías a nivel global.

Las oportunidades de mejora son: Colaboración para Investigación y Desarrollo entre la Academia y la Industria (119),

Desarrollo de Artículos Científicos y Técnicos (106), Difusión del Conocimiento (101), Exportación de servicios TIC (120),

Diseños industriales por origen (106).

Reporte de Competitividad Global 2019

(Foro Económico Mundial / SNI)
Según el reporte pre-pandemia, Perú se encontraba en el puesto 65 de 141 economías.

Las debilidades y oportunidades de mejora fueron: Capacidad en el Gobierno de una Respuesta al Cambio (119), Visión del

Gobierno a largo plazo (118), Competencias Digitales de la Población Activa (123), Crecimiento de Empresas Innovadoras

(102), Empresas que Adoptan Ideas Disruptivas (107), Colaboración de Múltiples Partes Interesadas (118), Inversión en

Investigación y Desarrollo (106)

LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ tŜǊǵ



Iguvk︡p"fgn"Eqpqekokgpvq"

World Economic Forum, New Vision for Education (2015)
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Fuente: PROMPERU
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Fuente: PROMPERU

Las Transformaciones



9ƭ aŀƴǳŀƭ ŘŜ hǎƭƻ ŜŘƛŎƛƽƴ нлму ŘŜŦƛƴŜ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴ ŎƻƳƻ άǳƴ 
ǇǊƻŘǳŎǘƻ ƻ ǇǊƻŎŜǎƻ ƴǳŜǾƻ ƻ ƳŜƧƻǊŀŘƻόƻ ǳƴŀ ŎƻƳōƛƴŀŎƛƽƴ 
ŘŜ ƭƻǎ ƳƛǎƳƻǎύ ǉǳŜ ŘƛŦƛŜǊŜ ǎƛƎƴƛŦƛŎŀǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŘŜ ƭƻǎ 
ǇǊƻŘǳŎǘƻǎ ƻ ǇǊƻŎŜǎƻǎ ŀƴǘŜǊƛƻǊŜǎ ŘŜ ƭŀ ǳƴƛŘŀŘ ȅ ǉǳŜ Ƙŀ ǎƛŘƻ 
ǇǳŜǎǘƻ ŀ ŘƛǎǇƻǎƛŎƛƽƴ ŘŜ ƭƻǎ ǳǎǳŀǊƛƻǎ ǇƻǘŜƴŎƛŀƭŜǎ όǇǊƻŘǳŎǘƻύ ƻ 
ǇǳŜǎǘƻ Ŝƴ ǳǎƻ ǇƻǊ ƭŀ ǳƴƛŘŀŘ όǇǊƻŎŜǎƻύέΦ

Fuente: https://www.oecd-

ilibrary.org/docserver/9789264304604-

en.pdf?expires=1684927637&id=id&accname=guest&check

sum=E75F208A3B19833766661D4904CA8AE0
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https://www.oecd-ilibrary.org/docserver/9789264304604-en.pdf?expires=1684927637&id=id&accname=guest&checksum=E75F208A3B19833766661D4904CA8AE0
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ǇǵōƭƛŎƻǎΣ Ŏƻ ŎǊŜŀǊΣ ǇǊƻǘƻǘƛǇŀǊ Ŝ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŀǊ 
ǎƻƭǳŎƛƻƴŜǎ ǾƛŀōƭŜǎΣ ǉǳŜ ƳƻŘŜǊƴƛŎŜƴ ŀƭ 9ǎǘŀŘƻ ȅ 
ŀƎǊŜƎǳŜƴ ǾŀƭƻǊ ŀ ƭŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎέ

Secretar²ade Gesti·nP¼blica(2021)

LineamientosNÁ001-2021-SGP Orientaciones

paraunaGesti·nP¼blicaInnovadora.Lima:

PresidenciadelConsejodeMinistros

Fuente:CursodeIntroducci·nalaInnovaci·nP¼blica
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Λ5Ŝ Ŏǳłƴǘŀǎ ŦƻǊƳŀǎ ǇǳŜŘŜǎ ƛƴƴƻǾŀǊΚ

https://doblin.com/TEN-TYPES
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9ƴŎǳŜǎǘŀ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ ƭŀ 
hǊƎŀƴƛȊŀŎƛƽƴΥ 5ŜŬƴƛǊ ǳƴ ŎƻƴŎŜǇǘƻ ƛƴǘŜǊƴƻ 

ǎƻōǊŜ ƭŀ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴ Ŝƴ ƭŀ ƎŜǎǝƽƴ ǇǵōƭƛŎŀΣ ǇǊƛǾŀŘŀ 
ƻ ŀŎŀŘŞƳƛŎŀΦ



Encuesta de Innovación Organizacional

DƻƻƎƭŜ CƻǊƳ
aƛŎǊƻǎƻŦǘ CƻǊƳǎ hŦŦƛŎŜ оср



9ǾŜƴǘƻǎ ǊŜƳƻǘƻǎΥ CƻǊǘŀƭŜŎŜǊ ƭŀ ŎƻƴŜȄƛƽƴ 

ŘŜ ƭŀ ŜƴǝŘŀŘ Ŏƻƴ Ŝƭ ŜŎƻǎƛǎǘŜƳŀ ƴŀŎƛƻƴŀƭ Ŝ 
ƛƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭ ŘŜ ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴΦ
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aŀǳǊƻ tƻǊŎƛƴƛ Anouk Wipprecht. tŜŘǊƻ aƻƴŜƻ
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WƻǊDŜŜƪ Cŀō[ŀō ¦{at aŀǘŜƻ !ƭŀȅȊŀ



LƴŎƭǳǎƛƽƴŘŜǇŜǊŦƛƭŜǎΥDŜƴŜǊŀǊŜǎǇŀŎƛƻǎȅ

ƳƻƳŜƴǘƻǎǇŀǊŀŜƭǘǊŀōŀƧƻƳǳƭǘƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊƛƻ
ŎƻƴǎƛŘŜǊŀƴŘƻǇŜǊŦƛƭŜǎŘŜŎŀǊǊŜǊŀǎƭƛƎŀŘŀǎŀƭŀǎ
ƛƴŘǳǎǘǊƛŀǎŎǊŜŀǘƛǾŀǎΦ
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LƴŎƭǳǎƛƽƴ ŘŜ ǇŜǊŦƛƭŜǎ ŘŜ ŘƛǎŜƷƻ

http://drive.google.com/file/d/1ryV_yo6o9syUCfdVgrX3hxSyMqXrxahW/view
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ƛƴƴƻǾŀŎƛƽƴŜƴǘǊŜŜƭǎŜŎǘƻǊǇǵōƭƛŎƻΣǇǊƛǾŀŘƻȅ
ŀŎŀŘŞƳƛŎƻΦ



/ŀǎƻΥ {ŀōŜǊ !ƭŦŀΥ DƭƻǎŀǊƛƻ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ



/ŀǎƻΥ {ŀōŜǊ !ƭŦŀΥ DƭƻǎŀǊƛƻ ŘŜ LƴƴƻǾŀŎƛƽƴ


